
“NOI PER MONTEFORTE”  

Programma elettorale   
 Giulia Valentino sindaco  

  

Chi siamo  

“Noi per Monteforte” è una lista civica giovane e dinamica, nata dall’entusiasmo di tanti 
cittadini che hanno deciso di mettersi in gioco per il proprio paese. Non un partito politico, 
ma un gruppo di persone accomunate dall’amore per Monteforte e dal desiderio di 
contribuire, con idee nuove e concrete, al suo sviluppo. Molti di noi si affacciano per la prima 
volta al mondo della politica, portando però con sé esperienze personali e professionali 
diverse, unite da un unico obiettivo: costruire insieme un futuro migliore per la nostra 
comunità.  

Il nostro percorso è iniziato dall’ascolto: abbiamo raccolto proposte, suggerimenti e bisogni 
dei cittadini, trasformandoli nella base del programma che oggi presentiamo. Un programma 
aperto e partecipato, che continuerà a crescere grazie al contributo di tutti voi.  

A guidare la nostra squadra abbiamo scelto Giulia Valentino, candidata sindaco di “Noi con 
Monteforte”: una donna che unisce esperienza e sensibilità. Con i suoi otto anni di impegno 
come assessore alle politiche sociali, Giulia ha dimostrato competenza, dedizione e risultati 
tangibili per la comunità. Con lei e con l’energia di un gruppo giovane e motivato, vogliamo 
dare continuità a quanto di buono è stato fatto e, soprattutto, aprire una nuova stagione di 
partecipazione e rinnovamento per Monteforte.  

  

Una politica fatta di Lealtà, Partecipazione e trasparenza   

“Noi con Monteforte” nasce da un’idea semplice ma profonda: riportare la politica al 
servizio delle persone. Non abbiamo interessi personali da difendere né privilegi da 
proteggere. Siamo un gruppo formato da giovani motivati, professionisti preparati e cittadini 
che hanno scelto di dedicare tempo ed energie al bene della comunità.  

Crediamo che nessuno nasca amministratore, ma che lo si diventi attraverso l’impegno, 
l’ascolto e la volontà di agire per l’interesse collettivo. Questa è la nostra visione di politica: 
un modo di amministrare onesto, trasparente e partecipato, dove ogni decisione viene presa 
pensando al bene di tutti i montefortesi, non di pochi.  

Il nostro impegno sarà quello di dedicare tempo e attenzione all’ascolto della gente, di 
mantenere un dialogo costante con i cittadini e di coinvolgerli in ogni scelta importante per il 
futuro del territorio.  

Abbiamo scelto di costruire la nostra squadra sulla base delle competenze e del merito, 
non per appartenenze o rapporti di parentela. Ogni persona che fa parte di “Noi con 



Monteforte” rappresenta un tassello di un mosaico più grande: idee fresche, energie nuove 
e professionalità diverse unite da un unico obiettivo: rendere Monteforte una città a misura 
d’uomo… e di donna., e soprattutto di giovani  

La presenza di una candidata donna alla guida della lista, Giulia Valentino, rappresenta 
per noi un segno concreto di rinnovamento, di equilibrio e di attenzione verso una politica 
che sia davvero inclusiva, sensibile e pragmatica come solo le donne sanno essere.  

Per noi partecipazione, condivisione e trasparenza non sono parole di circostanza, ma 
valori concreti. Lavoreremo quotidianamente per aprire Palazzo Loffredo ai cittadini, 
rendendolo un luogo vivo, accessibile e accogliente.    

Il nostro obiettivo è chiaro: costruire un’amministrazione vicina, onesta e trasparente, 
capace di guardare al futuro con la forza delle idee giovani e con la saggezza di chi ama 
davvero Monteforte.  

Partecipazione e trasparenza  
Vogliamo un Comune che ascolta, spiega e rende conto. La partecipazione non è una 
riunione ogni tanto, ma un metodo di lavoro: informare in tempo reale, coinvolgere prima 
delle decisioni e raccontare con semplicità cosa si fa e perché. Per questo realizzeremo 
Monteforte Informa, un canale ufficiale – app o Telegram – che avvisa i cittadini su viabilità, 
servizi, eventi, emergenze. Accanto ci sarà una piattaforma per le segnalazioni integrata 
nel sito comunale: buche, rifiuti, illuminazione, verde, con ticket tracciabile fino alla chiusura 
dell’intervento. ​
Dentro il sito nascerà Monteforte Trasparente, dove bilanci, bandi, lavori pubblici e stato 
avanzamento opere vengono pubblicati con schede semplici e infografiche. Ogni mese 
prepareremo un report delle attività dell’amministrazione. La trasparenza è anche 
formazione: in biblioteca e nei centri sociali proporremo corsi gratuiti di cittadinanza 
digitale (SPID, pagamenti online, servizi pubblici), così tutti – giovani e anziani – potranno 
usare in autonomia i servizi.  

  

Uffici che funzionano e fondi ben spesi  
Il Comune deve spendere meglio, non di più. Le forniture e gli incarichi saranno affidati con 
criteri pubblici di qualità, competenza e convenienza, azzerando sprechi e favoritismi. 
Gli uffici vanno messi in condizione di lavorare: formazione continua, organizzazione per 
obiettivi, inserimento di profili tecnici dove mancano. I fondi europei e nazionali 
saranno cercati e usati solo per progetti utili e sostenibili. Svilupperemo una task force 
dedicata all’intercettazione di finanziamenti legati a opere e interventi. La partecipazione ai 
bandi dell’Ue, dei Ministeri e della Regione Campania sarà continua e mirata, nell’intendo di 
sfruttare tutte le opportunità. Compresa la prossima annualità di Pnrr. Il ricorso a nuovo 
debito sarà l’ultima scelta. Parallelamente rafforzeremo i controlli contro l’evasione di 
tributi locali: chi non paga scarica il peso su chi è corretto. Aperti, naturalmente, a piani di 
rateizzazione per i contribuenti davvero in difficoltà. Prosegue e si consolida, poi, il piano di 
rientro avviato, per garantire stabilità e capacità di investimento nel medio periodo.  



Territorio sicuro e urbanistica responsabile  
Monteforte ha bisogno di manutenzione seria e programmazione. La prevenzione del 
rischio idrogeologico (fiumi, valloni, versanti) è priorità: monitoraggio, pulizia, opere 
puntuali, con un calendario pubblico degli interventi. Sulla crescita urbana scegliamo la 
rigenerazione: recupero del patrimonio esistente, riduzione del consumo di suolo, standard 
di qualità per spazi pubblici e verde. Le nuove infrastrutture tecnologiche (connettività, 
servizi digitali, illuminazione intelligente) renderanno più sicura ed efficiente la quotidianità.  

Viabilità e parcheggi  
La mobilità richiede scelte chiare. Daremo corso al Piano parcheggi, con regole semplici e 
tariffe eque, creando ad Alvanella stalli a servizio delle attività commerciali. Lungo la SS7 
bis puntiamo alla messa in sicurezza fino alle “Quattro Vie”, con tre rotatorie e una pista 
ciclabile per collegare in modo sicuro i quartieri. La viabilità deve essere pensata anche per 
pedoni e ciclisti: dove possibile, marciapiedi continui, attraversamenti protetti, collegamenti 
tra scuole, impianti sportivi e servizi. Valuteremo l’acquisizione al patrimonio comunale di 
alcune strade private nelle traverse di via Molinelle, d’intesa con i proprietari e previo 
approfondimento tecnico-giuridico. L’obiettivo è garantire manutenzione ordinaria e 
straordinaria, illuminazione e maggiore sicurezza, migliorando la mobilità e la qualità della 
vita del quartiere.  

Spazi pubblici vivi e accessibili  
I luoghi contano. Ad Alvanella realizzeremo un centro di aggregazione che tenga insieme 
sport di base, musica e coworking per i giovani. In località Gaudi metteremo in sicurezza la 
strada e organizzeremo attività ludico-ricreative per famiglie e ragazzi. Vogliamo valorizzare 
il nostro paesaggio con un sentiero naturalistico e sensoriale dalla Fontana Carlo III verso 
il Mandamento, oltre al Parco Avventura a San Martino e al completamento del Parco 
Fenestrelle. Verde curato, panchine, giochi, illuminazione: piccole cose che migliorano la 
vita di tutti.  

Acqua: autonomia e qualità del servizio  
Sull’acqua non si scherza. Progettiamo e potenziamo la rete idrica 
Monteforte–Mercogliano, con investimenti già attivati; Monteforte capofila per guidare un 
intervento che guarda al distacco dal Baianese e alla nuova captazione a Breccelle, così 
da superare definitivamente le emergenze estive. Una “macchina di progettazione” stabile 
in Comune ci consentirà risposte rapide e lavori fatti bene, non solo interventi tampone.  

Centro storico e identità  
Il centro storico è l’anima del paese. Interverremo su parte alta e parte bassa con 
riqualificazioni coerenti: pavimentazioni, arredo urbano, illuminazione, accessi e servizi, e 
una revisione progettuale dove necessario per ritrovare le linee guida originarie. L’obiettivo 
è riportare residenti e attività, creare luoghi d’incontro e iniziative culturali che rendano il 
borgo vivo tutto l’anno.  



Ambiente ed energia  
La tutela dell’ambiente parte dai comportamenti quotidiani e dagli edifici pubblici. Aderiremo 
ai programmi nazionali (es. Conto Termico) per fotovoltaico ed efficientamento di scuole 
e uffici, riducendo consumi e costi. Più sorveglianza nelle aree periferiche contro 
abbandoni e abusi; piantumazioni e rinaturalizzazioni per rinfrescare il paese e contrastare 
la cementificazione. Con scuole e associazioni porteremo avanti percorsi di educazione 
ambientale e creeremo aree verdi attrezzate per sport e tempo libero.  

Rifiuti: responsabilità e convenienza  
Migliorare la raccolta differenziata è possibile se conviene farlo. Introdurremo incentivi per 
chi conferisce correttamente alle isole ecologiche (riduzioni o premi simbolici) e sanzioni per 
chi sporca. Campagne chiare nei quartieri, laboratori sull’economia circolare, giornate di 
pulizia partecipate e canali social con tutorial pratici aiuteranno a fare squadra su un 
obiettivo che riguarda tutti.  

Sicurezza urbana e collaborazione civica  
La sicurezza nasce dalla presenza sul territorio e da istituzioni che lavorano insieme. 
Potenziamo la Polizia Locale e manteniamo un dialogo continuo con la Stazione dei 
Carabinieri. Con partnership pubblico-private miglioreremo illuminazione e 
videosorveglianza nei punti critici. Un Tavolo permanente tra forze dell’ordine coordinerà 
prevenzione e controlli. Nelle scuole promuoveremo percorsi contro bullismo e 
cyberbullismo, coinvolgendo famiglie e associazioni. In Comune apriremo un Punto 
Sicurezza: uno sportello che orienta i cittadini, raccoglie segnalazioni e facilita il raccordo 
con gli operatori sul territorio. Per i randagi, poi, un piano comunale con censimento e 
microchippatura, sterilizzazioni in convenzione con ASL e associazioni, numero per 
segnalazioni e campagne di adozione: più sicurezza per i cittadini, più benessere per gli 
animali.   

Politiche sociali: una rete che non lascia indietro nessuno  
Il cuore del nostro progetto sociale è la Rete del Sociale Montefortese, che mette insieme 
Comune, parrocchie, associazioni, scuole, volontari e professionisti. Al centro ci sarà lo 
Sportello Sociale Unico, sportello di primo orientamento per famiglie, anziani, persone 
fragili e disabili, capace di indirizzare verso servizi comunali, sanitari o del terzo settore. 
Attiveremo un numero verde e una app dedicata per richieste di assistenza sociale, 
psicologica e domestica, con presa in carico rapida. ​
Per chi vive momenti difficili, soprattutto nuclei monoparentali e donne vittime di 
violenza, costruiremo percorsi di reinserimento lavorativo in sinergia con centri 
antiviolenza e Centri per l’Impiego. Il tutto sarà seguito da un Consiglio permanente del 
sociale, aperto a cittadini e operatori, che monitora bisogni e risultati e corregge la rotta 
quando serve.  

 



Accessibilità e diritti delle persone con disabilità  
Adottiamo un Piano per l’Accessibilità Totale: mappatura delle barriere in strade, scuole, 
uffici e spazi pubblici, priorità annuali e cantieri programmati. Accessibilità significa anche 
servizi: modulistica semplice, sportelli raggiungibili, segnaletica chiara, eventi e iniziative 
pensate per essere davvero per tutti.  

Famiglie, infanzia e conciliazione  
Sosteniamo i genitori lavoratori con servizi concreti. Il doposcuola comunale, accessibile e 
organizzato, offrirà supporto educativo ai ragazzi e sollievo alle famiglie; accanto, un 
baby-parking flessibile per i più piccoli. I Centri per la famiglia offriranno ascolto 
psicologico, consulenza legale e relazionale, e promuoveranno una rete di mutuo-aiuto tra 
genitori e cittadini volontari. Particolare attenzione a famiglie numerose, monoparentali e 
a chi ha persone con disabilità a carico.  

Giovani, lavoro e competenze  
Vogliamo dare ai ragazzi un motivo per restare. Nasce il Monteforte Giovani Lab, spazio 
comunale di studio e collaborazione che offre corsi gratuiti su digitale, lingue, orientamento 
al lavoro, comunicazione e cittadinanza attiva. Insieme a enti di formazione e università 
organizzeremo giornate su impresa, turismo, ambiente e nuove tecnologie e avvieremo 
tirocini negli uffici comunali e nelle imprese del territorio. ​
Gli spazi giovani uniranno sport, musica (sale prova), coworking e sale studio con 
connessione veloce. Nelle scuole attiveremo laboratori di volontariato civico e di 
educazione alla partecipazione: il bene comune si impara praticandolo.  

Innovazione e intelligenza artificiale  
Vogliamo introdurre strumenti digitali semplici, basati su intelligenza artificiale, per migliorare 
l’efficienza del Comune: ad esempio l’analisi automatica delle segnalazioni dei cittadini o il 
monitoraggio dei consumi energetici degli edifici pubblici. Piccoli progetti concreti che 
riducono tempi e costi e rendono l’amministrazione più smart e trasparente.  

Pari opportunità e inclusione  
Istituiamo un Ufficio Pari Opportunità che coordina azioni concrete contro ogni 
discriminazione (genere, orientamento, etnia) e promuove nelle scuole e nei luoghi di lavoro 
campagne educative su rispetto e pari dignità. Per i cittadini stranieri regolarmente 
residenti, potenzieremo corsi di italiano, orientamento ai servizi e percorsi di inserimento 
lavorativo, con tavoli di co-progettazione insieme alle associazioni migranti. Eventi e 
iniziative interculturali arricchiranno il calendario cittadino.  

 

 



Cultura, scuola e biblioteca  
La cultura è un servizio di base. La Biblioteca comunale tornerà ad essere un hub per 
giovani e famiglie: aule studio, connessioni per didattica a distanza, corsi e laboratori; sede 
naturale del Giovani Lab e del coworking. Con le scuole e le associazioni lanceremo 
“Scuola in Piazza”, format di lezioni, letture, musica e scienza negli spazi pubblici, per 
portare la cultura all’aperto e far vivere il paese.  

Turismo di prossimità e identità locale  
Il sito del Comune, attraverso una sezione dedicata, diventerà anche porta d’ingresso 
turistica: percorsi, eventi, ospitalità, enogastronomia, con Pro Loco e Biblioteca a fare da 
infopoint e palestra di competenze per i giovani volontari. Nuova segnaletica turistica, 
sentieri naturalistici curati, valorizzazione delle nostre eccellenze enogastronomiche con 
rassegne e percorsi esperienziali. Il turismo si costruisce con servizi semplici e informazioni 
affidabili.  

Attività di prevenzione 
Intendiamo promuovere la sicurezza e la tutela della vita in ogni spazio pubblico. Vogliamo 
installare defibrillatori semiautomatici (DAE) in tutti i principali luoghi di aggregazione — 
scuole, impianti sportivi, piazze e uffici comunali — per garantire un intervento rapido in caso 
di emergenza cardiaca. Prevediamo inoltre corsi di formazione per cittadini e operatori, 
affinché ognuno possa sentirsi parte attiva nella salvaguardia della comunità. 

 


